Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Ibiraiaras

EDITAL N° 008/2017

pusLicano EMQ A 10D 201 %
De 03 de margo de 2017

att_Jd /7 O3 ;9013
ATRAVES DE MURAL - IMPRENSA OFICIAL
LE! MUNICIPAL N¢ 2.118/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2017

SELEGAO PUBLICA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SERVIDORES

A PREFEITA MUNICIPAL DE IBIRAIARAS, no uso de suas atribuicGes legais, nos
termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que
realizara SELEGAO PUBLICA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA, sob regime
estatutario - Lei n°® 1492/2002 e alteracdes, para contratacdo temporaria e emergencial, nos
termos da lei n. 2.300/2017, para os cargos de FISCAL E VIGILANTE SANITARIO, pelo
prazo de 03 (trés) meses, como possibilidade de prorrogacéo por igual periodo, o qual reger-
se-a pelas disposicdes deste Edital e pelas demais disposicées legais vigentes.

1. As pessoas interessadas em participar do presente processo de selecdo deverdo
acompanhar o seguinte cronograma, que desde ja ficam inteiramente cientificadas, cujos
prazos passarao a correr independentemente de nova intimag&o ou publicacdo, na imprensa
jornalistica, a saber:

Periodo de inscrigao e entrega de titulos: De 06 a 14.03.2017:

Publicacdao da Homologacdo ou nao da inscricdo e Resultado da Classificacao dos
Candidatos: Dia 15.03.2017;

Prazo para Recurso da Decisao que homologou ou indeferiu a inscrigdo de Candidato e
o resultado da Classificagao dos Candidatos: Dia 16.03.2017:

Publicacdo do Resultado dos Recursos e Homologagido Final da Selecao: Dia
21.03.2017;

Contratagao e inicio dos servigos: a partir de 22.03.2017

1.1. As pessoas interessadas em participar do presente processo de selecio deverao efetuar
sua inscricdo no periodo das 8hs do dia 06.03.2017 até as 17:30 h do dia 14.03.2017, em
horario de expediente, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal. situada na
Rua Jo&o Stella, 55, centro, em Ibiraiaras.

1.2. Juntamente com a ficha de inscricdo preenchida nos termos do anexo |, o candidato
devera apresentar seus titulos.

1.3. Para todos os candidatos, a selecdo se dara mediante pontuacao da prova de titulos. de
carater classificatorio. Nao serdo recebidos titulos em outra ocasiao
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1.4. A idade minima de 18 anos sera considerada aquela completa na data da contratagao.

1.6. Cada candidato podera se inscrever para concorrer a somente um dos cargos,
prevalecendo a ultima inscricao realizada para efeitos de definicao, se for o caso.

1.6. Exige-se para a contratacao a seguinte qualificacao:

Cargo |Vagas Escolaridade Carga Horaria Remuneragao \
Semanal ‘

Fiscal 01 Ensino Medio 40 horas Padrao 07 - R$
2.351,55 |
|
Vigilante 01  |Ensino Médio 40 horas. Padrao 05 - R$
' Sanitario 1.728,08 \

2. A pontuacgao dos titulos observara o seguinte critério:

Pontuacao
Itens
1. Pés graduacao Especializacao(limitado a um titulo)................. 2.0
(todos concluidos) Mestrado. ... 3.0
Doutorado.................... 4.0
2. Graduacao — Curso superior concluido. ... 1,0
Curso superior incompleto, por semestre.......................... 0,05
3. Cursos. Seminarios, Jornadas. Treinamentos, Oficinas, Worshops.
Simposios, Congressos, etc. desde que relacionados com o cargo de
Inscricdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador), com a data
da realizacao do evento dentro dos ultimos cinco anos, contados da data
de encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o
descrito abaixo:
LLALE 20 NOTaS. . o 0.15
ll.De21a40horas.............. TP e R 0.20
. Ded41a60horas................................. R N 025
IV.De 61a 100 NOras. ... ..o 0.30
V. De 101a 300 horas. ......... g e e . 0,40
VI Acima de 3071 NOaS. ... 0,50
(Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados
na seguinte proporgao: 01 dia: 08 horas - 01 més: 80 horas)
4 Publicagdo impressa de matéria relacionada ao cargo 3 0,10
5. Maximo de 10 (dez) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato g
6. Titulos sem conteudo especificado ndo serdo pontuados, caso nao se possa aferir a|
relacao com o cargo. @
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" Para comprovacado do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma,
certificado de conclusdo do curso, declaracdo ou atestado, em papel com timbre da
entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. Nao serao pontuados boletim
de matricula, historico escolar ou outra forma que nao a determinada acima, nao
devendo o candidato entregar documentos que nao estejam na forma exigida

8. Os diplomas de Graduacdo — curso superior ou licenciatura plena e os de pos-
graduacao em nivel de especializagao, mestrado ou doutorado devem estar devidamente
registrados e para estes nao serdo aceitos historicos escolares, declaracdes ou
atestados de conclusao do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Caso o(a) candidata(o) seja detentor(a) de formacado multipla, graduacao ou pos-
graduacao, prevalecera o titulo maior e para cada nivel sera considerado apenas um
titulo.

10. Cursos sem carga horaria definida ndo receberdo pontuacéo.

11. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para
todos, quando apresentados, dentro do disposto no item 3, onde sera inserido.

12. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serao
considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e
revalidados por instituicao brasileira.

13. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados
ou nao, inclusive tempo de servico publico ou privado, estagios ou monitorias.

3. Os titulos serdo entregues, pelo proprio candidato, que devera apresentar seu documento
de identidade original ou por procuracdo, devendo ser apresentados os documentos
indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e
entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular,
contendo poder especifico para a entrega dos titulos. Nao ha necessidade de reconhecimento
de firma em cartorio pelo outorgante, desde que similar a contida na carteira de identidade.

4. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original,
sendo que o funcionario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia de cada
copia apresentada com o titulo original para autenticacado ou podera ser apresentado através
de copia autenticada em cartorio, dispensando-se a apresentagao do titulo original

5. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada/encaminhada relacdo dos mesmos, em
formulario proprio, conforme modelo Anexo Il deste Edital, que sera preenchido em duas vias
destas, uma sera devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado
pelo recebimento e a outra sera encaminhada a Comissao de Selecdo. Nesta relacéo deverao
constar apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega.

6. Nao serdo pontuados os titulos que nao estiverem acompanhados da respectiva relacao.
assim como aqueles nao relacionados, mesmo que enviados.

7. Na relacdo dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que pPossui, como
requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos

8. Os titulos e respectiva relacao serdo entregues em envelope, devidamente identificado com
seu nome e cargo.
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Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, sob pena de nao serem pontuados.

10. O candidato que possuir alteracao de nome (casamento, separacdo, etc...) devera anexar
copia do documento de identidade, bem como do documento comprobatorio da alteracao, sob
pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao e/ou identidade.

11. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de
obter dupla pontuagao, o candidato tera anulada a totalidade de pontos. Comprovada a culpa
do candidato este sera excluido da selecao.

12. N&o serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos,
conforme disposicao supra.

13. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento de inscricao;
b) Aos resultados parciais e finais da Selecao Publica.

13.1. Todos os recursos deverao ser interpostos no prazo de um dia, a contar do primeiro ato
de divulgacao de cada edital, por evento.

13.2. Os recursos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado
por Edital, na forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo
conter 0s seguintes elementos:

) Inscricao;

) Cargo ao qual concorre;

) Circunstanciada exposicdo a respeito dos pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério
adotado, deveria ser atribuido maior grau ou numero de pontos;

O T QO

13.4. N&o se conhecerao os recursos que ndo contenham os dados acima ou os fundamentos
do pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

13.5. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal.
fax ou meio eletronico (e-mail) ou em desacordo com este Edital

14. A nota final sera obtida pelo resultado da prova de titulos

14.1. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados. o desempate de notas
processar-se-a com os seguintes critérios, observada essa ordem:

a) maior pontuacao nos titulos de pds graduacao;

b) maior pontuacao nos titulos de graduacao;

c) maior pontuagdo nos titulos de Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos.
Oficinas. Worshops, Simpésios, Congressos. etc..

d) aquele que tiver maior idade;

e) sorteio. \@)
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O sorteio, se necessario, sera realizado em ato publico, no dia 21.03 2017, as 14hs, no
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal.

15. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

16. A publicacao para a contratacao do candidato sera feita por Edital, publicado no mural do
atrio da Prefeitura Municipal e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato
pessoalmente ou via postal no endereco informado na ficha de inscricao ou posteriormente
atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

17. Essa selecao publica tera validade 6 meses.

18. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados guando da
contratacao:

a) Estar devidamente aprovado na selecdo publica simplificada e classificado dentro das
vagas estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, no termos do § 1° art. 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto n® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacdo e nao ter atingido
46 anos na data da inscricao;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do
sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo;

f) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos,
na data da contratacao:

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao de cargo,
emprego ou fungao publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma
do inciso XVI e paragrafo 10° do art. 37 da Constituicdo Federal.

h) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do
Municipio ou ainda, por esta designada, mediante exame meédico. que comprove
aptidao necessaria para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os
casos de deficiéncia fisica;

1) Declaragdo negativa de nao acumulacdo de cargo. emprego ou funcio publica.
conforme disciplina a Constituicao Federal/1988, em seu Artigo 37 XVI e suas
Emendas, ressalvada a compatibilidade de horario;

J) Comprovante de cadastro de CPF, PIS/PASEP, Identidade Civil. titulo eleitoral
carteira de trabalho;

k) Comprovante de escolaridade;

[)  Duas fotos 3x4:

m) Certidao de nascimento ou casamento;

n) Certidao do(s) filho(s);

o) Numero da conta bancaria no BANRISUL;

p) Declaracao de bens;

g) Declaracdo que nao exerce outro emprego ou funcao publica. ou se exerce em que

condi¢cdes, cargo e horario; )
Folha corrida, da comarca do domicilio do candidato, de inexisténcia de condenacao \@
)

—
~—

criminal:
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Declaragdo que nao possui contra si decisdo transitada em julgado de vedacao de
ingresso no servico publico.

19. A nao apresentacdo dos documentos e/ou exames acima, por ocasido da contratacao,
implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os
atos e efeitos decorrentes da inscricao nesta Selecéo.

20. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma
Junta Médica Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

21. O candidato aprovado que desistir da contratacao fica excluido da ordem.

22. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Ibiraiaras.

Ibiraiaras, 03 de margo de 2017

Ivete Beatriz imarchr Luchezi
Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATACAO EMERGENCIAL DE SEVIDORES

NUMERO DA INSCRICAQ:

CARGO: () FISCAL

() VIGILANTE SANITAIO

Nome do candidato

Endereco n. Bairro:
Cidade Estado: CEP
CPF - Cl

Telefone Celular e-mail:

Declaro que preencho todos os requisitos para admissao.

(local e data)

Assinatura
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ANEXO Il
(a cargo da Banca)
RELACAO DE TITULOS Nota:
Resp:
Nome do candidato
N° Inscricao: CARGO:
RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)
N° N° de Historico / Resumo Pré -
(*) horas pontuagao
Observacoes:

- Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital. (*) Os titulos deverdo ser numerados em
sequencia de acordo com esta planilha.

- O_candidato que possuir alteracado de nome (casamento, separacao, etc...) devera anexar
copia do documento comprobatdrio da alteracao sob pena de nédo ter pontuados titulos com
nome diferente da inscricao e/ou identidade

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO Il

MODELO DE PROCURACAO

PR OCURATCADO

Eu,
Carteira de Identidade n° . residente e domiciliado na rua
n° -, ap. . no bairro
. na cidade de ., nomeio e constitud

. Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para proceder na minha

inscricao e entrega de titulos, na Selegdo Publica — Edital n® 08/2017, para o cargo de -

e também interpor recursos .

Municipio , de de 20__

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV- PROCESSO SELETIVO
FORMULARIO DE RECURSO

CARGO:

NOME: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

‘F("‘) §CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
i( ) JCONTRA RESULTADO PROVA TiTULOS

|

| SR S

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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Anexo V — Atribui¢des dos cargos

FISCAL:

a) Discricao sintética: exercer a fiscalizacdo geral nas areas de obras, industria, comeércio e transporte
coletivo, e no pertinente a aplicacdo e cumprimento das disposicdes legais compreendidas na
competéncia tributaria municipal.

b) Descricdo analitica: exercera fiscalizacdo nas areas de obras, industria, comeércio e transporte coletivo,
fazendo notificacées e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de
iluminacao publica, calgamentos e logradouros publicos, sinaleiras e demarcacées de transito; exercer o
controle em postos de embarque de taxis: executar sindicancias para a verificacac das alegacoes
decorrentes de requerimentos de revisdes, isencdes, imunidades, demolicdes de prédios e pedidos de
baixa de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos de contribuintes sujeitos ao
pagamento de tributos municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infracao;
proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres, elaborar relatorios de suas
atividades; efetuar lancamento de tributos, constituir crédito tributario, exarar pareceres em impugnacoes
a lancamentos e autos de infracdes, proceder na arrecadacao e fiscalizacao de tributos executar tarefas
afins

VIGILANTE SANITARIO:

a) SINTESE DOS DEVERES: Orientar e executar a fiscalizacdo geral com respeito e aplicacdo das leis
de vigilancia sanitaria e de posturas do Municipio, que se refere a fiscalizacao especializada.

b) ATRIBUICOES: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica: inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados, estocados ou manuseados alimentos, para verificar as
condicdes sanitarias dos seus interiores, limpeza dos equipamentos, refrigeracédo adequada para
alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e
condicdes de asseio e saude dos que manipulam alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalacdes, alimentos fornecidos aos alunos, condicées de ventilacao e gabinetes
sanitarios, investigar queixas que envolvam situaces contrarias a saude publica; sugerir medidas
para melhoria de condicdes sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito os
casos de infracdo que constatar, identificar problemas e apresentar solucbes as autoridades
competentes, realizar tarefas de educacédo e saude; realizar tarefas administrativas ligadas ao
programa de Saneamento Basico Comunitéario; estudar o sistema de vigilancia sanitaria do Estado e
do Municipio, juntamente com os cédigos de postura e de sadde; orientar o servico de cadastro e
realizar pericias, exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais & comercio
ambulante: fazer inspecgdes rotineiras nos acougues e matadouros. fiscalizar os locais de matanca,
verificando as condicbes sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao
produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario; reprimir matancas clandestinas,
adotando as medidas que se fizerem necessarias; apreender carnes e derivados gue estejam a
venda sem a necessaria inspecao medica veterinaria; vistoriar os estabelecimentos de venda de
produtos e derivados, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos
auxiliares de saneamento: prolatar pareceres e informacdes sobre lancamentos e processos fiscais,
lavrar autos de infragdes, assinar intimacdes e embargos; organizar cadastro; orientar o levantamento
estatistico especifico da area de vigilancia, apresentar relatorios periodicos sobre a evolucao dos
servicos de vigilancia; estudar a Legislacdo basica; integrar grupos operacionais e realizar outras
tarefas correlatas
Servicos de Fiscalizacdo e Inspecoes externas e contato com o publico e em repartiches comerciais,
a qualquer hora do dia ou da noite, em estabelecimentos ou casas sujeitas ao controle e vistoria do
poder fiscal e da vigilancia sanitaria
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