Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Ibiraiaras

99, 04,01 F
PUBLICADO EM—QEJ-“J“"E"' LEI MUNICIPAL N2 2.323/2017

ATE:___}_LJ_Q&J-M' De 28 de julho de 2017

ATRAVES DE MURAL - IMPRENSA CFICIAL

LEI MUNICIPAL N2 2.118/2013
c& : Cria empregos publicos de Visitador do PIM e
LU U-'a da outras providéncias.
SEC. MUKICIPAL DA ADMINISTRACAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE IBIRAIARAS, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

Fago saber, que Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Sdo criados os seguintes empregos publicos, regidos pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho — CLT, destinados ao atendimento do Programa Primeira Infancia

Melhor — PIM:
Emprego Quantidade Carga Horaria Semanal Salario
Visitador do PIM 02 40 h semanais RS 1.000,00
Visitador do PIM 02 | 30 h semanais RS 750,00

§ 12 As especificagdes dos empregos criados por este artigo sdao as que
constam do Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

§ 22 A contratacdo sera precedida de processo seletivo, obedecendo os
critérios estipulados pelas regras do programa.

§ 32, A manutencdo dos contratos de trabalho fica condicionada a
continuidade do repasse de verba para execugao do respectivo programa.

§ 42, O valor do saldrio sera revisado e reajustado nas mesmas datas e nos
mesmos indices concedidos aos demais servidores do municipio.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a abri crédito especial no orcamento
do municipio na ordem de RS 12.705,00 (doze mil setecentos e cinco reais) para atender
as despesas da seguinte classificagdo:

08 Secretaria Municipal da Saude

0803 Fundo Municipal da Saude Convénios Estado

0803.10 Saude

0803.10301 Atencdo Basica

0803.103010107 Assisténcia Médica e Odontoldgica a Populagdo @
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0803.1030101072.218 Manutengdo do Programa Primeira Infancia Melhor - PIM
3.0.00.00 Despesas Correntes
3.1.00.00 Pessoal e Encargos Sociais
3.1.90.00 Aplicagdes Diretas
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens FiXas ......cccoeeernnnans RS 10.500,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais .......oevevuesenesnssissninens RS 2.205,00

Paragrafo Unico. O crédito a que se refere este artigo sera coberto com os
seguintes recursos:

0803.1030101072.218 Manutencdo do Programa Primeira Infancia Melhor - PIM
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. RS 3.652,54

Superavit Financeiro Exerc Anterior Rec 4160 — Primeira Infancia Melhor. RS  9.052,46

Art. 32 Fica incluido no Plano Plurianual 2014-2017, instituido pela Lei
Municipal n? 2.130, de 05.09.2013, e na LDO 2017, instituida pala Lei Municipal n? 2.283
de 13.10.2016, a criacdo dos empregos publicos de que trata esta Lei.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal
Ibiraiaras, 28 de julho de 2017.

lvete Beatriz égmarchi Luchezi

Prefeita Municipal
Registre-se e Publique-se

; 8/9[/?"012._ D
" Sérgio Baldasso

Secrefdrio da Administragdo e Planejamento
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Anexo Unico

EMPREGO PUBLICO: VISITADOR DO PIM

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de
atividades especificas.

Genéricas: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e
capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o desenvolvimento
integral da crianga, desde a gestacdo. Orientar as familias sobre as atividades de
estimulacdo adequadas a partir do diagndstico, ou seja, do marco zero.
Acompanhar e controlar a qualidade das agdes educativas realizadas pelas proprias
familias junto as criangas e as agdes realizadas pelas gestantes. Acompanhar os
resultados alcancados pelas criangas e pelas gestantes. Planejar e executar as
Modalidades de Atengdo Individual e Grupal. Planejar e executar seu cronograma
de visitas as familias. Participar da Capacitagdo de Visitadores, realizadas pelo
Monitor/GTM. Receber a formagio e a capacitacdo necessarias. Comunicar ao GTM
a percep¢ao e/ou identificacdo de suspeita da violéncia doméstica e criancgas
portadoras de deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatdrios, demais
atividades correlatas ao cargo.

Condigoes De Trabalho:

a) Carga horaria de 30 e 40 horas semanais;
b) Dispor de meios para a locomocao.

Requisitos para investidura:
a) Formagdo completa em nivel médio
b) Capacitagdo especifica para o desenvolvimento do Programa

c) Idade minima de 18 anos.

Recrutamento: Processo Seletivo
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