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u Estado do Rio Grande do Sul
v Municipio de Ibiraiaras

CONVENIO.° 99/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO.° 856/2021
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 2.532/2021

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS - RS, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrito no CNPJ sob numero 87.613.584/0001-59, com sede na Rua
Jodo Stella n.° 55, no municipio de Ibiraiaras/RS, CEP 95.305-
0000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato representado por seu Pre-
feito Municipal, DOUGLAS ROSSONI, inscrito no CPF sob o n.°
984.450.650-68, doravante denominado Administragdo Publica e a
Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIAGAO DE APOIO AS PESSOAS COM
CANCER DE IBIRAIARAS - AAPCCI, inscrita no CNPJ sob o n.°
21.857.426/0001-36, situada a Rua Frei Aleixo, Bairro Centro, CEP
95.305-000, Ibiraiaras, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devida-
mente representada pela sua Presidente, Sra. Denide Lurdes Fran-
cescatto Pereira, doravante denominada 0SC, com fundamento na Lei
Federal n° 8.666/1993, bem como nos principios que regem a Admi-
nistragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Con-
vénio, na forma e condig¢des estabelecidas nas seguintes cliusu-
las:

DO OBJETO

1.1. O presente convénio tem a finalidade de dar apoio e suporte
as pessoas e familias envolvidas pela doenga do Céncer, visando
atuar em parceria com &6rgdos plblicos e privados em prol da sal-
de, prestando atendimentos aos portadores e a comunidade. Além de
envolver a sociedade na luta constante contra essa enfermidade.
Através de medidas e orientagdes aos familiares no acompanhamento
das pessoas enfermas, e também quanto a prevengdo, essas agdes
desenvolvidas se completam nas finalidades da entidade e deste
convénio, observando-se também as metas estabelecidas no plano de
trabalho aprovado.

DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracd3o Piblica repassarda a OSC o valor total de RS
120.000,00 (cento e vinte mil reais), conforme cronograma de de-
sembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de
Convénio:

Parcelas | Competéncia Data 1limite de | Valor
pagamento
il Dezembro/2021 05/01/2022 R$ 10.000,00
2 Janeiro/2022 07/02/2022 RS 10.000,00
3 Fevereiro/2022 07/03/2022 R$ 10.000,00
4 Margo/2022 05/04/2022 R$ 10.000,00
5 Abril/2022 05/05/2022 R$ 10.000,00
6 Maio/2022 06/06/2022 R$ 10.000,00
7 Junho/2022 05/07/2022 R$ 10.000,00
8 Julho/2022 05/08/2022 R$ 10.000,00
9 Agosto/2022 05/09/2022 R$ 10.000,00
10 Setembro/2022 05/10/2022 R$ 10.000,00
1T Outubro/ 2022 07/I1/2022 T0.000, 00
12 NOVEHBbYG P20 ZBTHAIARAS - R§sYNE/8022 -84 000k§910 000,00
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| Total: | RS 120.000,00 |
2.2. As despesas decorrentes do presente convénio correrdo por
conta da dotagdo orgamentdria especificada abaixo:

Orgdo: 08 Secretaria Municipal de Satde

Unid. Orgcamenta- | 08.01 Fundo Municipal da salde

ria:

Projeto/Atividade: | 2005 Manutencdo da Atencdo Primidria em Safi-
de

Rubrica: 3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte: 40 SMS ASPS - Agdes de Servigos Piblicos de
Satde

Despesa 1426

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos
mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da
despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantita-
tivo poderd ser reduzido até a etapa que apresente funcionalida-
de, mediante aprovagdo prévia da Administracdo Pablica.

3; DAS OBRIGACGES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo PGblica:

I - Transferir os recursos a 0SC de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de
Convénio e no valor nele fixado;

IT - Fiscalizar a execugdo do Termo de Convénio, o que ndo fara
cessar ou diminuir a responsabilidade da 0OSC pelo perfeito cum-
primento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclu-
sive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

IIT - Comunicar formalmente & 0OSC qualquer irregularidade encon-
trada na execugdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado
nesse Termo de Convénio prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclama-
¢Oes, cientificando a OSC para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do obje-
to deste Convénio, a Administragdo PGblica poderd ordenar a sus-
pensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujei-
ta a 0SC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabeleci-

do no termo da notificacdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Convé-
nio;
VII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo

de até noventa dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogdvel justi-
ficadamente por igual periodo; e

VIII - Publicar, as suas expensas, O extrato deste Termo de Con-
vénio na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Traba-
lho aprovado pela Administracdo PUblica, observadas as disposi-
¢Oes—deste TEImo U CONVento retativas d apricagdo dos recursos,
II - RespondetNeX¢logivanenterifel ®SpaFdmehtos .dés/ éhcapgos traba-
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lhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao fun-
cionamento da instituigd3o e ao adimplemento deste Termo de Convé-
nio, ndo se caracterizando responsabilidade solididria ou subsidi-
dria da Administragdo PGblica pelos respectivos pagamentos, nem

~

qualquer oneragdo do objeto do convénio ou restricdo & sua execu-

gdo;

IIT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Fe-
deral n° 8.666/1993, nos prazos estabelecidos neste instrumento;
IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara,

de forma solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento
das metas pactuadas no convénio;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e acgdes
pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e cor-
retiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda a mdo de obra necessiria a fiel e perfeita exe-
cugdo desse Termo de Convénio;

VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos traba-
lhistas, sociais e previdencidrios aos seus trabalhadores e pres-
tadores de servicos;

VIII - Responsabilizar-se, exclusivamente, pela indenizagdo de
dano causado ao plblico, decorrentes de agdo ou omissdo volunté-
ria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por
seus empregados;

IX - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilia-
rios necessarios ao desenvolvimento das a¢des objeto deste convé-
nio;

X - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a
equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XI - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial
aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao
gestor do convénio, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes re-
ferentes a este Termo de Convénio, bem como aos locais de execu-
gdo do objeto;

XII - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos fi-
nanceiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em institui-
¢do financeira oficial indicada pela Administra¢do Puiblica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computa-
das a crédito deste Termo de Convénio e aplicadas, exclusivamen-
te, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrard as prestag¢des de contas; e

XIII - Restituir a Administragdo Puablica os recursos recebidos
quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, depois
de exaurida a fase recursal, se mantida a decisd3o, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao era-
rio seja promovido por meio de a¢des compensatdrias de interesse

piblico, mediante a apresenta¢do de novo plano de trabalho, con-
forme o nhjpf-n descrito no neste Termo de Convénio e a Area de

atuacdo da oygenrizacde scuidrlensuragdoseeondmicn sexd feita a
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partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos re-
cursos;

XIV - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administra-
tivo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

3.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo do convénio, estes perma-
necerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Convénio, obrigando-se a OSC agravad-lo com cldusula de inaliena-
bilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos
mesmos a Administragdo PGblica, na hipdtese de sua extingdo.

4. DA APLICAGAO DOS RECURSOS
4.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita obser-

vancia das clausulas pactuadas neste Termo de Convénio, sendo ve-
dado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto do convé-
nio;
IT - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado plblico com

recursos vinculados ao convénio, salvo nas hipbteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia do convénio deverdo ser
depositados em conta corrente especifica na instituigdo financei-
ra publica determinada pela Administragdo Pablica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no ob-
jeto do convénio, estando sujeitos as mesmas condig¢des de presta-
gdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denlincia, rescisdo ou extingdo do
convénio, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os pro-
venientes das receitas obtidas das aplicag¢des financeiras reali-
zadas, serdo devolvidos a Administragdo Plablica no prazo impror-
rogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela au-
toridade competente da Administragdo Piblica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito do convénio sera
realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identifica-
gdo do beneficiadrio final e & obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na
conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de paga-
mento mediante transferéncia eletrbnica, caso em que se admitira
a realizagdo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACKO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas deverda ser efetuada nos seguintes pra-
ZOS:

a) A prestacdo de contas serd realizada no minimo a cada trés me-
ses—ou—conforme—solicitado pela administracdc piblica
b) A prestacagydereoptasirfinats- deverd ser sem.af®1 20 (noventa)
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dias contados do término da vigéncia.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera
ser apresentada com os seguintes relatdrios:

I - Relatdério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu represen-
tante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumpri-
mento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resul-
tados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizacdo das acgdes;

IT - Relatdrio de execugdo financeira do termo de convénio, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipbdtese de descumprimen-
to de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho, ane-
xando os documentos comprobatdrios;

IIT - Original ou cbpias reprograficas dos comprovantes da despe-
sa devidamente autenticadas em cartdédrio ou por servidor da admi-
nistragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo
das codpias;

IV - Extrato bancirio de conta especifica e/ou de aplicagdo fi-
nanceira, no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida
dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéaria,
quando for o caso;

V - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescen-
te em até 15 (quinze) dias apds o término da vigéncia deste Termo
de Convénio;

VI - Relatdério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela
OSC no exercicio e das metas alcancadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatdrios exigi-
dos e os documentos referidos no item 6.1 deverdo ser apresenta-
dos, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Convénio tera inicio a partir de
01/12/2021 até 30 de novembro de 2022, podendo ser prorrogado me-
diante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo PG-
blica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente pre-
visto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Convénio
serd feita pela Administragdo PGblica quando ela der causa a
atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERAGOES

7.1. Este Termo de Convénio poderd ser alterado, exceto quanto ao
seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que
acordados entre os participes e firmados antes do término de sua
vigéncia.

7.2. O plano de trabalho do convénio poderéd ser revisto para al-
teragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano
de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTQ, [CONTROLE,E FISCALIZACAO; 554/0001-59
Rua Jodo Stella, 55 - CEP 95305-000 - Ibiraiaras - RS - Fone: 54 3355 1122 \X’Q
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8.1. A Administracdo PGblica promoverd o monitoramento e a avali-
acdo do cumprimento do objeto do convénio, podendo valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parce-
rias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Plblica acompanhard a execugdo do objeto
deste Termo de Convénio através de seu gestor, que tem por obri-

gagoes:
I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do convénio;
IT - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos

que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sa-
nar os problemas detectados;
III - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacgdo
de contas final, levando em considerag¢do o contetGdo do relatdrio
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da
Lei Federal n° 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos neces-
sdrios as atividades de monitoramento e avaliagdo.
8.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitora-
mento e Avaliacdo, especialmente designada.
8.4. A Administracdo PGblica emitirad relatdrio técnico de monito-
ramento e avaliagdo do convénio e o submeterd & Comissdo de Moni-
toramento e Avaliacdo designada, que o homologard, independente-
mente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
pela OSC.
8.5. 0 relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo do convé-
nio, sem prejuizo de outros elementos, contera:
I - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;
ITI - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas
e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
III - valores efetivamente transferidos pela Administragdo PGbli-
ca;
IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresei-
tados pela 0OSC na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Convénio.
VI - anédlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como
de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia des-
sas auditorias
8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes
da Comiss3o de Monitoramento e Avaliagd3o poderdo realizar visita
in loco, da qual serd emitido relatédrio.
8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo PGblica e
pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada
e fiscalizada pelo conselho de politica plblica correspondente.
8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante,
que—possa_colocax_am_xiscc_a_axacu;5o_da4plano_de_trabalha,_a_Ad;
ministracdo Pihkiearctem @puerreIatd vapde agsuniy ow tyansferir a
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responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos participes rescindir este Termo de Convénio,
devendo comunicar essa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este
tenha vigido.

9.2. A Administracdo poderd rescindir unilateralmente este Termo
de Convénio quando da constatagdo das seguintes situagdes:

I - Utilizagd3o dos recursos em desacordo com O Plano de Trabalho
aprovado;

IT - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do ob-
jeto deste Termo de Convénio;

III - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Convé-
nio.

10. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Convénio devera ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legis-
lacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

10.2. Pela execucdo do convénio em desacordo com o plano de tra-
balho, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
4 0SC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento piblico e
impedimento de celebrar convénio ou contrato com érgdos e entida-
des da esfera de governo da administragdo pGblica sancionadora,
por prazo ndo superior a dois anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
pliblico ou celebrar convénio ou contrato com 6rgdos e 0SCs de to-
das as esferas de governo, enquanto perdurarem OS motivos deter-
minantes da punicgdo ou até que seja promovida a reabilitagdo pe-
rante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragédo Piblica pe-
los prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Lagoa Vermelha/RS é o eleito pelos
participes para dirimir quaisquer dGvidas oriundas do presente
Termo de Colaboragdo.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solu-
c3o administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reu-
ni%o, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio,
da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos,
sobre os quais se manifestarad a Procuradoria/Assessoria do Muni-
clp’l L)

MUNICIPIO DE IRIRAIARAS - RS CNPJ 87.613.584/0001-59 \$
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12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Convé-
nio o plano de trabalho aprovado.

E, por estarem acordes, firmam os participes o presente Termo de

Convénio, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os
efeitos legais.

Municipio de Ibiraiaras/RS, 1° de dezembro de 2021.

\\m g TRereicd

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS - RS ASSOCIAGAQ)DE APOIO AS PESSOAS
DOUGLAS ROSSON COM CANCER DE IBIRAIARAS -
Concedente AAPCCI

Denide Lurdes Francescatto Pe-

reira

Convenente
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