Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Ibiraiaras

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 079/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2025

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado de
Estagiario para atender convénio firmado com
o Tribunal de Justi¢a do Estado.

O MUNICIPIO DE IBIRAIARAS/RS, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, nos termos da Lei Federal n° 11.788/2008, bem como a Lei Municipal ne
2.567/2022 e, legislacao pertinente, para formagéo de cadastro de reserva e preenchimento de vagas de

estagio remunerado da Administragdo Direta do Municipio de Ibiraiaras/RS.

Este Processo Seletivo sera executado pelo Municipio de Ibiraiaras/RS, visando atender o TERMO
DE COOPERAGCAOQ n° 084/2025 firmado com o Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul.

O Processo Seletivo Publico Simplificado para o preenchimento de vagas de estagio é oferecido aos
estudantes do ensino superior que cursam faculdade de direito, da rede publica ou privada, para realizarem

o respectivo estagio junto ao FORUM da Comarca de Lagoa Vermelha-RS.

A divulgacao oficial de todas as etapas referentes ao Processo Seletivo dar-se-a por meio do edital

publicado no Site Oficial do Municipio de Ibiraiaras/RS.

E responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste processo

seletivo pelos meios e locais de divulgagao supracitados.

O estagio nao caracteriza vinculo empregaticio entre o estagiario e o Municipio de

Ibiraiaras/RS.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés

servidores, designados através da Portaria n° 197/2025, de dezessete de marco de 2025.
1.1.2 As reunibes e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de

outros, os principios estabelecidos no art. 37 da Constituicdo da Repubilica.

1.3 Este edital serd publicado integralmente no Diario Oficial dos Municipios, no site
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e, no site do Municipio no enderego
sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagao local, no minimo cinco dias antes

do encerramento das inscrigoes

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no

Diario Oficial dos Municipios, no site €, no site do Municipio no enderego

1.5 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que nao haja

expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela Comissao,

conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagcdo sera pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo
conforme determinado em Lei especifica e, acontecera de acordo com a necessidade da Administracao,

podendo inclusive nao ocorrer.

2. DAVAGA

2.1 O processo seletivo destina-se a selecionar um_unico estudante para estagio remunerado a ser

exercido junto ao FORUM da Comarca de Lagoa Vermelha, o qual devera estar devidamente matriculado

e cursando no minimo o 3° semestre da Faculdade de Direito, em instituiciao reconhecida pelo

Ministério da Educacao.

2.2 Durante a validade do processo seletivo, serd assegurado o percentual de 10% (dez porcento) aos

candidatos com deficiéncia, conforme Lei Federal n® 11.788/2008.

2.3 Tabela de Bolsa-auxilio e Auxilio-transporte

ESTAGIARIOS DE ENSINO SUPERIOR

Carga Horaria Semanal | Valor Mensal da Bolsa-auxilio Auxilio-transporte

30 horas R$ 1.518,00 R$ 150.00*

* Fara jus a este auxilio o estagiario que residir fora dos limites do municipio de Lagoa Vermelha/RS onde
esta localizada a Comarca do FORUM na qual sera realizado o estdgio.

2.4 Os valores acima informados serdo pagos aos estagiarios mensalmente, conforme frequéncia e

assiduidade dos mesmos ao estagio, que sera verificada e controlada pelos seus respectivos supervisores,
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deduzindo-se da bolsa-auxilio as faltas injustificadas.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 A inscricdo no presente processo seletivo simplificado implica na expressa aceitagao das
condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos, ndao podendo o candidato alegar

desconhecimento.
3.2 As inscricdes para o processo seletivo SERAO GRATUITAS.
3.3 As inscricOes serao realizadas SOMENTE presencialmente.

3.3.1 As inscrigbes deverao ser realizadas a partir das 9h (horario de Brasilia) do dia 02 de outubro de
2025 até as 15h (horario de Brasilia) do dia 10 de outubro de 2025, junto a Secretaria de Administragéo e

Planejamento da Prefeitura Municipal de Ibiraiaras/RS.

3.3.2 Ap0ds o preenchimento do formulario (ANEXO 1), o candidato devera junta-lo com a documentagéo

pessoal (CPF e RG ou CNH e, comprovante de residéncia) e entregar para a Municipalidade.

3.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia devera
assinalar, no ato da inscrigdo, a opgao "pessoa com deficiéncia” e proceder conforme o disposto no item
4 deste Edital.

3.5 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigbes e pré-
requisitos para a inscrigcdo, conforme disposto neste Edital, sendo vedada a alteragao de sua area/curso

selecionado.
3.5.1 Os estudantes de ensino superior ndo podem estar cursando os ultimos dois semestre do curso.

3.5.2 Os estudantes devem estar matriculados e ter frequéncia regular em instituicdo de ensino publica

ou privada.
3.56.3 Os candidatos deverao ter idade minima de 16 anos até a data da inscrigao.

3.6 As inscrigbes efetuadas de acordo com o disposto neste capitulo serdo homologadas pela Comisséo,

habilitando o candidato a participar das demais etapas do processo seletivo simplificado.

3.7 E de total responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes prestadas na ficha de inscrigdo

e o preenchimento dos requisitos para a area/curso almejado.

3.8 O(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar sua inscri¢do, de que seus dados pessoais serao tratados
pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO de modo compativel com as finalidades e necessidades da
legislacao de protegcédo de dados pessoais em vigor, autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as ag¢des
relacionadas ao processo seletivo, bem como se comprometem a protegerem a privacidade dos seus dados
pessoais, inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes

dados poderao acarretar nas suas responsabilizagdes.
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3.9 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES

3.9.1 A partir do dia 14 de outubro de 2025 sera divulgado edital com a lista e homologagéo preliminar
dos inscritos.

3.9.2 O candidato que nao tiver a sua inscrigdo homologada podera interpor recurso em prazo especifico,
conforme estabelecido no item 6 do Edital.

3.9.3 Se mantida a ndo homologacao, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

41 E assegurado ao candidato o direito de optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, totalizando 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada area, desde que haja
compatibilidade entre as atribui¢gées e sua deficiéncia.

4.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art.
45 do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteracdes, assim definidas:

4211 deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagado ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho
defuncgoes;

421.2 deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

4213 deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao 6ptica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores;
421.4 deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho; e

4.21.5 deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

4.2.2 O candidato que desejar concorrer para a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia devera
assinalar, no ato da inscri¢do, a opgado "REQUER vaga como PESSOA COM DEFICIENCIA", preencher o
Anexo | e entrega-lo, juntamente com o LAUDO MEDICO, na entrega presencial dos documentos para
inscricdo até o dia 10 de outubro de 2025.

4.2.2.1 O laudo médico devera ser emitido ha menos de um ano, com a assinatura do médico, carimbo
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e seu numero de Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando o tipo e grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID).

4.2.3 Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico até o prazo indicado, ndo sera considerado pessoa
com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal opgao na ficha de inscricao.

4.2.4 As pessoas com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condigcbes com os
demais candidatos.

4.2.5 O percentual de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia sera observado ao longo do periodo de
validade do processo seletivo, incluidas as vagas que surgirem ou que forem criadas. Quando o numero de
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia resultar em fragao igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco),
arredondar-se-a para o0 numero inteiro superior; ou, para o numero inteiro inferior, quando resultar em fragao
menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.2.6 A pessoa com deficiéncia que nao declarar esta condigdo no momento da inscrigdo, ndo podera

invoca-la futuramente em seu favor.

5. DA AVALIAGAO

5.1 O Processo Seletivo consistira de Avaliagdo do Coeficiente de Rendimento - CR apresentado (O CR
corresponde a média ponderada das notas obtidas pelo aluno nas disciplinas curriculares cursadas,
tomando-se o numero de créditos como fator de peso), na ordem do maior rendimento para o menor.

5.2 A copia do extrato do CR (Coeficiente de Rendimento) deve ser apresentada e entregue juntamente
com o Anexo Il no momento da inscrigdo do candidato e, deve estar atualizado (periodo maximo de 30
dias).

5.3 Avaliacdo de Cursos e ou Titulos curriculares ou extracurriculares, que deverdo ser entregues
juntamente com Anexo Il

5.4 Havendo apenas 1 candidato interessado e/ou indicado pela empresa que direciona os estagiarios
(ABRH, CIEE, outras) na vaga oferecida, a entrevista sera facultativa.

6. DOS RECURSOS

6.1 Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissao, uma unica vez,
no prazo comum de 1 (um) dia.

6.2 Os recursos deverao ser encaminhados ao Municipio de Ibiraiaras/RS, presencialmente junto a
Secretaria de Administracéo e Planejamento da Prefeitura Municipal de Ibiraiaras/RS, nos horarios das
8h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min, na Rua Joao Stella, 55, centro, |biraiaras RS, por

meio de requerimento escrito, datado e assinado pelo candidato contendo os seguintes dados:

6.2.1 nome do candidato e CPF;
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6.2.2 area/curso ao qual concorre;

6.2.3 numero de inscri¢ao;

6.2.4 tipo de recurso; e

6.2.5 exposicao detalhada do pedido de revisao.

6.3 Recursos que ndo possuirem os dados anteriormente descritos e que nao estiverem fundamentados
com argumentagdo, incluidos os pedidos de simples revisdo da pontuagdo, serao desconsiderados.
Recursos fora do prazo e/ou das especificacdes estabelecidas neste Edital serdo preliminarmente
indeferidos.

6.4 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao, permitindo-se
anotagdes.

6.5 Havendo a reconsideragéo da decisao classificatoria pela Comissdo, o0 nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

6.6 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o0 recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1 A homologagéo final do Processo Seletivo Simplificado sera publicada por Edital, apresentando os
candidatos classificados por area, em ordem decrescente de pontos, em duas listas: classificagdo geral,
incluidas as pessoas com deficiéncia; e classificagao de pessoas com deficiéncia.

7.2 Nao existindo candidatos classificados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, essas
serdo preenchidas por candidatos da classificacéo geral.

7.3 Os candidatos seréo classificados segundo a ordem decrescente dos pontos obtidos (do maior para
0 menor).

7.4 Na hipétese de empate entre os candidatos, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

7.4.1 maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento; e

7.4.2 sorteio em Ato publico.

8. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

8.1 A convocagao e contratagdo dos estagiarios dar-se-a de acordo com as necessidades da
Administragao Direta, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, dentro do prazo

de validade do processo seletivo simplificado.
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8.2 DA CONVOCAGAO

8.21 Os candidatos classificados serdo convocados por meio de Edital de Convocagédo divulgado
no Site Oficial do Municipio de Ibiraiaras/RS e/ou, no Mural do Centro Administrativo Municipal de
Ibiraiaras/RS, Rua Joédo Stella, 55 - Centro - Ibiraiaras/RS.

8.2.2 O candidato tera o prazo de 03 (trés) dias uteis para comparecer no Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento do Municipio de Ibiraiaras/RS, Rua
Jodo Stella, 55 - Centro - Ibiraiaras/RS.

8.2.3 O nao comparecimento no prazo estabelecido anteriormente, sera entendido como desisténcia

do candidato.
8.3 DA CONTRATAGCAO

8.3.1 Apds convocado, a contratacido estd condicionada ao atendimento das seguintes

exigéncias no prazo de 05 (cinco) dias uteis:

8.3.1.1 ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, gozar das prerrogativas contidas no art. 12, § 1°, da

Constituigao;

8.3.1.2 ter 16 (dezesseis) anos completos;

8.3.1.3 estar matriculado, com frequéncia regular, no curso correspondente a vaga selecionada;
8.3.1.4 nao estar cursando o ultimo semestre do curso;

8.3.1.5 apresentar os seguintes documentos: 1 foto 3x4, comprovante de matricula, carteira de

trabalho, PIS, documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia.

8.4 O candidato aprovado devera manter atualizado seus dados cadastrais junto ao CIEE-RS e/ou ABRH

até a data da publicacdo da homologagéo final.

8.5 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano a partir da data de homologacgao final, podendo

ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Ibiraiaras/RS.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Ainscri¢ao do candidato implicara na aceitagdo das normas para o processo seletivo, dispostas neste

Edital, seus anexos e, em outros editais a serem publicados.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais

(inclusive de convocagio) e comunicados referentes ao processo seletivo.

9.3 Mais informacgdes poderao ser obtidas junto ao Centro Administrativo de lbiraiaras/RS, pelo

telefone (54) 3355.1122 ou pelo site https://www.ibiraiaras.rs.gov.br/.
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9.4 A inexatiddo das informagbes, a falta e/lou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-

se todos os atos decorrentes da inscrigao.

9.5 Caso encerre a convocagdo da lista dos candidatos aprovados no Processo Seletivo, e,
havendo necessidade, o Municipio podera convocar candidatos de forma emergencial,
selecionados pelo Centro de Integragao Empresa - Escola (CIEE-RS), até que haja novo processo

seletivo.

9.6 A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento fiscalizara todos os atos relativos ao

processo seletivo.

9.7 Os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento.

Ibiraiaras, 01 de outubro de 2025.

JOEL ISIDORO CRISTIANETTI

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em 01 de outubro de 2025

MARCELA DE SOUSA CARVALHO
Secretaria de Administragcdo e Planejamento
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ANEXO |
REQUERIMENTO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome do candidato:

Data de nascimento: RG: CPF:

Candidato a vaga de estagio na area/curso:

Ensino Médio ( ) Ensino Técnico ( ) Ensino Superior ( )

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, tendo apresentado LAUDO MEDICO com

CID (preencher os dados a seguir, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID):

Nome / CRM do Médico Responsavel pelo laudo:

Declaro que tomei conhecimento das exigéncias deste Edital e que as informagbes por mim prestadas sédo

verdadeiras.

Ibiraiaras, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIO

AREA/CURSO:

NOME DO CANDIDATO:

N° DA INSCRIGAO:

CPF:

RG:

FONE:

E-MAIL:

ENDERECO COMPLETO:

INSTITUIGAO QUE ESTA CURSANDO:

CR - COEFICIENTE DE RENDIMENTO (anexar extrato):

IBIRAIARAS/RS, de de 2025.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pela Inscrigdo
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ANEXO Il

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNGAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2025

Descrigao Prazo Data

Abertura das inscrigbes 09 dias 02/10 a 10/10
Publicagao dos inscritos e homologagao Preliminar 01 dia 14/10
Recurso da ndo homologagéao 01 dia 15/10
Analise dos recursos e publicagao da relagéo final de inscritos 01 dia 17/10
Analise de curriculos dos candidatos 01 dia 20/10
Publicagao do resultado preliminar 01 dia 21/10
Prazo para apresentagao de recurso ao resultado preliminar 01 dia 22/10
Manifestacdo da Comissao na reconsideragao quando couber, decisdes

L . 01 dia 24/10
e publicagao da relagao final dos aprovados
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