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PLANO DE TRABALHO'

e s TP : - B .

1. DADGS CADASTRAIS DA PROPONENTE
1.1 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
Razao Social: ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE CNPJ: 21.486.770/0001-66
TRES BARRAS E REGIAO - AAFATER
Endereco: Sao Rafael
Cidade/UF: ibiraiaras Bairro: Interior CEP: 95305-000
Telefone: Celular:  (54) 996180582
E-mail: aafater2014 @gmail.com Site e/ou ::nm”\\s,_.*momcoox‘oOB\Uﬂo:_m.o:uuaum 1570994722765&name=xhp_nt__fb__acti
Rede on__open_user
Social: A
: B — . N
Registro(s) e N° CMAS: N° CMDCA: N° COMUL:
inscrigao(des):
Representante Volmir Puerari CPF: 886.838.930-49 4
Legal: r
L . [ — e e sy _

" Minuta de Plano de trabalho objetivando formalizacéo de parceria com o Poder Publico, de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014 Nas parcerias firmadas com base na Lei Federal
n® 13.019/2014, o plano de trabalho é o documento balizador das atividades a serem desenvolvidas pela organizagdo OSC parceira na execucdo da parceria. Aplicavel a todos os

instrumentos juridicos previsto na Lei de Parcerias (termo de colaboragao, termo de fomento e acordos de ccoperagao). Principais disposicoes legais: art.1°, 22, 35 e 42.
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% RG: 8059727373 | Orgao Expedidor:  SSP

(54) 996180582 E- Volmir pueranf0@gmail.com

Telefone:

Endereco: Capela Sao Pedro

. T o T o, B .
Cidade/UF: Ibiraiaras Bairr  Interior CEP: 95305-000
o:

e I R U PSS

Periodo de mandato inici 2022 Fi 2026

diretoria o: m:

1.2 DADGS BANCARIOS
| Nimero da Conta 54084-6 Agéncia: 3005 Banco: 133

Corrente:

Nimero Conta Agéncia: Banco:

Poupanga:

S S R

1.3 APRESENTAGAOQ E HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OPCIONAL)

A Associacioe dos Agricultores Familiares de Trés Barras e Regido - AAFATER, fundada em 04 de novembro de 2014. ¢ uma entidade dotada de personalidade

juridica de direito privado, sem fins lucrativos. composta por agricultores, visando a prestagao de servigos agropecuarios.
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2. EXPERIENCIA, DIANOSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL ESPERADO

2.1 Experiéncias da Organizacéo da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto do Plano de Trabalho.

v Desde sua fundacdo, no ano de 2014, a AAFATER vem realizando junto aos agricultores do municipio de Ibiraiaras servicos relacionados
a0 desenvolvimento das cadeias produtivas do agronegoécio, em especial a do leite, carne, fumo, couve, brocolis, cebola, alho, entre outras,

através de servicos de maquinas e implementos agricolas.

2.2 Descrigao da realidade® onde a Organizagdo da Sociedade Civil esta inserida, demonstrando o nexo entre as realidade e as atividades
previstas no Plano de Trabalho para obtengao do impacto social esperado.

O municipio de Ibiraiaras esta localizado na Microrregido de Passo Fundo, Mesorregido Noroeste Rio-Grandense, conforme ultimo censo do IBGE
conta com area total de 280,81 Km? com uma populacdo de 6.776habitantes, sendo que 46,77% residem no meio Rural, e sobrevivem exclusivamente

da produgéo agropecuaria. Destes 46.77% da populagdo de agricultores, 86,76% sao agricultores familiares com menos de 50 hectares, um total de

ﬁwi.oé agricultores e familiares. Sabe-se que 0 municipio conta com 1 527 imbveis rurais que tem como uma das principais atividades econdémicas a

2 | ei Federal n°® 13.019/2014. Art. 22. Devera constar do plano de trabalho_de parcerias celebradas mediante termo de colaboragao ou de fomento: | - descrigdo da realidade_que sera
objeto da parceria, devendo ser demonstradc o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

. i ) : %
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leiteira tanto para a subsisténcia como para comercio. S

No municipio tem-se a demanda por servigos restados pela Patrutha Agricola, na ual a Associacdo, prestam servigos rincipalmente
¢

nfecgao de silagem, sendo efetuado o corte da forragem € o transporie da mesma até os silos de armazenagem, fenagao, aplicagéo e gistribuicao ¢

rretivos e aduvos organicos. Para que se possa atender de forma agil e com qualidade esses servigos, corforme os objetivos voltados a promogas |

vidades e finalidades de relevancia publica e social, atendendo o Art. 33 da Lei Federal n® 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014.

E de conhecimento que cada vez mais 0S municipios possem limitacoes tanto de pessoal como de investimentos, onerandos pela folha

pagamento de funcionaric, aquisi¢ao e manutencao de maquinas e implementos.

2.3 Impacto Social esperado com a execucio do servigo/programalprojeto

v Com a Associacdo a comunidade dispoem de oportunidade de trabalho, alem da Prefeitura, onde fortalece operadores de maquinas,

empresas de contabilidade, oficinas mecanicas, borracharias, entre outras, dando-se preferencia e prioridade as existentes no municipio

Ibiraiaras, favorecendo as familias e a economia local.

v Qutro impacto social relevante € que os servicos prestados sdo de melhor qualidade, mais ageis e desonera o municipio dessas fungdes e

_

pertmite que 0 mesmo concentre suas acoes em outras atividade que julgam de maior prioridade

de

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO (servico, programa ou projeto)

3.1 Objeto da parceria

v O objeto da parceria é o auxilio aos agricultores de lbiraiaras, na execucdo de servicos com maquinas e equipamentos agricolas,

visando fomentar as atividades agropecuarias e proporcionar incremento de conforto e renda as familias, além de maximizar o

aproveitamento das maquinas agricolas.

-

-
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I B — - -\;J
3.1.1 ATIVIDADE OU PROJETO A SER DESENVOLVIDO

v Servicos agropecuarios com maquinas, implementos e mao de obra, no fomento as cadeias produtivas com énfase na produgdo de |

!
carne, leite, aves e horticultura. v

3.2 Justificativa

v Estando o maquinario préximo do agricultor e com condi¢cbes que tornam o servico capaz de ser executado, proporcionara Bm_oﬁ
i agilidade e satisfacdo ao agricultor, bem como economia aos cofres publicos, sem deixar de atender aos cidadaos que necessitam. >m

associacdes sdo grandes parceiras do municipio na difus&o das tecnologias e no fortalecimento das comunidades rurais.

v Investir na agricultura familiar € promover o desenvolvimento rural, pois ésta é responsavel pela fixagcdo das familias no campo, pela

diversificacdo de atividades produtivas e pela geracéo de emprego e renda.

3.3 Publico-alvo

v Agricultores residentes e/ou proprietarios de terras no municipio de Ibiraiaras

3.4 Periodo de execucdo
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/A execucdo do presente plano de trabalho, sera compreendida entre o dia Margo de 2026 a Fevereiro de 2027, totalizando 12 (doze)

meses de atividades. Podera ser renovado a cada novo exercicio financeiro com celebragdo de contratos aditivos.

4. OBJETIVOS

4.1 Gerais

¥ Cumprimento da legislaco vigente, entre elas LE! ORGANICA MUNICIPAL, DE 05/04/1990, Art. 8° & 107° (Compete ao Municipio ©

incentivo a agricultura e ainda a ele o planejamento e executaré politicas voltadas para a agricultura em associacao).
v Proporcionar atendimento aos municipes com servigos qualificados de maquinas e implementos agricolas, fomentando as atividades.
v Satisfagdo ao agricultor em obter servico de qualidade, agilidade, valor compativel com os custos.

v Estabelecer atendimento a todos e de forma mais justa a aqueles que mais necessitam.

4.2 Especificos

Minuta Plano de Trabalho/Lei n° 13.019/2014_DPM_Nov/2021(V. 01) C \7«\\\ ‘ ..
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v Pretende-se atender com os servigos até 300 demandas, gerando um somatério de até 1100 horas maquinas, haja visto que no ultimo

plano de trabalho houve a superagéo do total proposto.

v Manter o custo da hora maquina no parémetro de 25 litros de diesel por hora;

v Espera-se que 100 % dos agricultores que demandam servicos sejam atendidos;
v Satisfacdo e permanéncia do agricultor no campo;

v Agilidade no atendimento as demandas dos pequenos agricultores;

| £. RESULTADOS ESPERADOS

v Atender as demandas de agricultores e garantia de servigos prestados no momento correto, comprovando através da lista de serviges;
v Aumento de produtividade;

v Aumento da arrecadacao.

6. OBJETIVOS, METAS (quali/quantitativas), ACOES, PRAZOS, RESULTADOS E INDICADORES DE RESULTADO

OBJETIVOS META’ ACOES PRAZOS RESULTADO INDICADORES DE RESULTADO*

_(Gerais e especificos) (inicio/término) {Parametros de verificacao quanto ao \*

® A meta nasce do objetivo. E a definigao daquilo que se pretende atingir de forma clara, objetiva e mensuravel: Metas quantitativas e qualitativas. ldeal que o planejamento da parceria

ocorra de forma a controlar o andamento e execucao da execugao da parceria (objetivos, metas e agdes).

* Definicdo de meios de avaliagao das metas; ferramenta métrica de gestao; verificagdo se os resultados esperados estdo sendo atingidos como foi planejado. Lei n® 13.019/2014. Art.22,
inciso V. Art.22 () IV - definigdo dos parametios a serem utilizados para a aferigao do cumprimenio das metas.
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I T SS— | ESPERADO
|
Ensilagem 400 h Prestacao de servicos Marco/Fevereiro | 100%
Arradora 400 h Prestagdo de servigos Margo/Fevereiro 100%
Espalhar calcario 150 h Prestacao de servigos Marco/Fevereiro 100% m
efou adubo
organico
Aplicagdo de 100h Prestacao de servigos Margo/Fevereiro 100%
adubo organico
liquido
Kit fenacéo 50 h Prestacdo de servigos Marco/Fevereiro 100%
Manutencao de Todos 08 Compra de pecas de Margo/Fevereiro 100%
maquinas em equipamentos reposicao, custear made
geral em condigoes obra, compra de pneus,
de compra de lubrificantes
funcionamento

cumprimento da meta)

Romaneios de prestacdo de servigos
com comprovante de pagamento;

Planilha de controle de servigos
raslizados;

Midias de divulgacao das agoes
inculadas a este plano de trabalho;

Demais registros (fotos, atas, etc...)
riecearios para a comprovagao.

Notas fiscais

Registros fotograficos de avarias em
maquinas e de aquisi¢ao denovos
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ﬁ Aguisicao de _ Compra de maquinas e _ Marcgo/Fevereiro

—

—
F 100%
novos implementos |

equipamentos '

7. DESCRICAO E FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS®

v A demanda de servicos é solicitada pelo agricultor diretamente ao Presidente e/ou ao operador da maquina, que estabelece através da

relacao de pedidos um cronograma de execugao. Na data marcada o operador se desloca a area onde sera realizado o servigo e péem a
executar, ao final realiza a confecgdo do romaneio de prestacao de servico (contendo data da execugéo, quantidade de horas e valor a ser

pago). Logo se encaminha o maquinario para o préximo servigo e assim sucessivamente.

v O pagamento € realizado a AAFATER diretamente pelo produtor a Associagao.

I ‘ . o .

8. METCDCLOGIA

v Apos feita a solicitagdo pelo produtor a associagao, o servigcos éagendado seguindo a disponibilidade de ambas as partes. Acontece o

deslocamento do maquinario necessario na data marcada e assim a execucao do servigo.

v O operador faz o preenchimento da planilha de controle de prestagdo de servico no ato da realizagao do mesmo, colhendo as

informacoes necessarias. A seguir o modelo de tabela:

_Fm_ma:o de Servicos Prestados AAFATER Operador

5 |Lei Federal n® 13.019/2014. Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboragéo ou de fomento:

Il - descricao de (...) atividades ou projetos a serem executados;
Ill - forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
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Nome:  |Comunidade: ~ |Horas  |Servico  &PR mm_,m@w;‘\A_mm&%\lmBa‘oL
|

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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v O repasse municipal constituira no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), para cobrir despesas corn a manutengdo, operagao
das méquinas, tratores, implementos e equipamentos agropecuarios, aquisicio de equipamentos e ferramentas, e para coniratagéo de
profissionais necessarios ao regular desenvolvimento das atividades da Associacéao.

v Sendo: ,
NO ANO:

|

v R$ 200.000,00 para aquisicdo de maquinas e implementos — marco a fevereiro — Sera utilizado em caso de necessidade e |

devidamente justificada;

1° SEMESTRE

v R$ 120.000,00 manutengbes —marco a agosto,

2° SEMESTRE
v R$ 80.000,00 manutencdes —setembro a fevereiro.

A necessidade pelo valor repassado no primeiro semestre ser maior do que o segundo semestre se da pelo fato de havermos algumas
maquinas e implementos que estdo aguardando concerto, desde a finalizagdo do contrate anterior e o aguardo deste novo contrato,

visto que a associagdo ndo tem fins lucrativos e dependo do repasse do Municipio.

Estes repasses serdo feitos mediante solicitagdo da Associacdo, dentro dos periodos anteriores disriminados e conforme a

necessidade e viabilidade de execucdo da despesa.

Os recursos publicos poderéo ser utilizados para a cobertura de despesas de todas as metas estabelecidas no presente plano de

trabalho.

Minuta_ Plano de Trabalho/Lei n® 13.019/2014 _DPM_Nov/2021(V. 01) _ g\.\o\\w\ 2
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10. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria

Minuta_ Plano de Trabalho/Lei n® 13.019/2014_DPM_Nov/2021(V. 01) Q R
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v As

excedentes etes serdo suportados pela entidade,

receitas previstas para execucdc da parceria seras supol

valores sofrerem alteragoes, por serem estimados.

com recuisos préprics, a serem depositados em conta vi

tadas comm recursos municipais, 1o

eqntanto, sempre que houver |

sila a parceria, podendo 0s

Receita Total ‘ _, - - Valo S ,,
Proponente r$000 o r,rwg,o s I z_#
MM:om%a@ o R$ 400.000.00 . ﬁoa\uﬁ‘mﬂﬂ‘\ o <mm: T
‘_,M\_‘mﬂmo a Fevereiro \‘\mmMoc 000, co ww
Marco a Agosto | R$ 120.000,00 o
ﬂmmﬁmacqo a Fevereiro o ‘-‘W\w“mmtoooiz m‘i“ili!

TOTAL ‘ Rs sm?m.wm -
Despesa Total T
Proponente R$ 400.000,00  Conforme planc de execugio N
ﬂﬂuﬁm_ geral da Qmmﬁmw R$ 400.000,00 ‘ \ e Hi

As receitas poderdo ser utilizadas para sporar as despesas do projeto, podendo

cumprimento do objeto da parceria, com as nuances ja previstas, odendo os valores das despesas sofrer alteragoes, por serem estimados.

haver realocacao de recursos para garantir o

10.2 Detalhamento das despesas (aplicagdo dos recursos da parceria) necessarias a execugao do objeto

Minuta_ Plano de Trabalho/Lei n® 13.019/2014 DPM_Nov/2021(V. 01)
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Os recursos estdo planejados para serem gastos conforme detaihamento abaixo:
v R$ 80.000,00 para aquisicéo de um distribuidor de adubo organico solido com sisema Linea - junho;
v R$ 120.000,00 aquisigbes de trés vagado forrageiros - junho;
v R$ 120.000,00 Combustivel e manutencdes — Margo a Agosto;
v R$ 80.000,00 Combustivel e manutencdes — Setembro a Fevereiro.

v Podera haver variagao dos valores nos meses, devido ao uso. O recurso sera utilizado dentro do periodo de acordo com a necessidade.

10.2.1 Despesas de pessoal

v A operacao da parceria sera realizada pelos associados, sem custos.

11. PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas sera realizada de forma mensal, com 0s documenitos e registros descritos no item 6 deste plano de trabalho, dentro dos

indcadores de resultados.

12. DECLARACAO

L

1
|
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Na qualidade de representante legal da organizacéo da
qualquer débito em rnora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer

Municipal que impeca a celebragao da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

sociedade civil proponente, deciaro, para os devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE

ouiro 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica |
!

Ibiraiaras, 04 de maio de 2026. *ﬁ

]
51\% \r\a\\ \.wm\.
Volmir Puerari
CPF 886.838.930-49

43, ANALISE PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

[_JAprovado [ JEm andamento [ JReprovado

Joel Isidoro Cristianetti

Prefeito Municipal
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Gﬁuﬁ PLANO DE TRABALHO
ANEXQ |~ 2t Ans IaMERTO - FXECUCAD

ANCEIRA
— e e e T T —= e — R B -
VALOR ANUAL DO REPASSE: R$ 400.000,00 Q\u&\r\ﬁ\\.\
Se neressatic alterago no decorrer de exercicio, informar 0'més ou o periodo que sera alterado: E :mwn.msﬁmm?&cegm_ﬂai_ -
NATUREZADA | —— - o o APLICACAO/EXECUCAD o S o B e e - TOTAL !
RESPESR ._ o N AN FEV MAR | ABR VAl N i 1oL AGO St our nov | oz |
1 RS BES I - | es s BES RS lms -lns B B Y I
S [ B D _I'»s Sies | RS BE [ [ es RS e les | rs -
| o 5 I'ws 1S BIES DS 75 B RS RS | ks s BES | rs ]
o o - s s as e T s BES RS NS B lrs R e e e
- kS | R RS rs e B Irs B les T es T e Tws IS I
PAGAMENTO DE | Nao haverd gastos com pessoal RS - | r$ Tre - | RS - | RS B - | RS B RS - - | RS - | RS - | RS ‘\1 . A:m I e B
PESSOAL RS - | RS -l rS - | R¢ - | rs - | RS kS - | rS B S - | RS - | RS -1 RS - | RS T
B RS - | RS O (S - RS - | RS TRe - | RS o - | RS - RS e rS -l RS
I — " s s s s s es s s e S R
) RS e e s e I rs T ks Ies Tre RS S L
RS B R T S BES fe e e as A R
s BES B B RS | es e BES Irs &S RS 8S &S
Total do ftem Pagamento de Pessoal| RS RS S S R “|rs B BES RS [ RS B RS RS
T Servigos mecanicos RS 6.000,00 | RS 600000 | o " 25.000,00 | 1§ 25.000,00 RS 600000 |8S 500000 [R5 600000 |75 600000 (RS  £6.00000
RS R
seRvicosoE | B o o o - RS
TERCEIROS RS
L ) o o o = —
SPS = —— T RS .
B Total do item Servicos de Terceiros| RS 6.000,00 | RS 6.000,00| RS BES “Irs 25.000,00 | R$ 25.000,00 | RS S BES 6.000,00 | R$ 600000 R 600000 RS 5.000,00| R$ §6.000,00
Pecas, Cambustiveios e outros [ 5.000,00 | RS 5.000,00 RS 35.000,00 | RS 35.000,00 1S 7.000,00 | RS 7.000,00 | £S 000,00 [ RS 7.000,00 | RS 114.000,00
S — o ) RS -~
mATERIALDE | T - = —
CONSUMC o
L 7S ]
- RS -~
Total do item Material de Consumo| R 8.000,00 | RS 8.000,00| RS B -Irs 35.000,00 | R$ 35.000,00 | RS B -Irs 7.000,00 | R§ 7.000,00 | RS 7.000,00| RS 7.000,00 | RS 114.000,00
Distribuidores adubo organico sélido com linea RS 80.000,00 RS £0.000,00
Vagdes forrageiros RS 120,000,00 S RS 120.000,00
Ii [
MATERIAL | - RS
PERMANENTE 0s
o S RS
nnnnnn . - - .
’ N o RS
o N T 1 - o _ww B
Total do item Material Permanente| R$ RS “1re s 200.000,00 | RS iIrs TR Tre BES RS B 200.000,00
PROVISAQ p”
TOTAL GERAL ﬁ RS RS - | rs 60.000,00 | RS 260.000,00 | RS - | rs - | rs 13.000,00 | R$ 13.000,00 | R$ 13.000,00 | R$ 13.000,00 | R$ 400.000,00
R — oo 16 e 7 eomm % wowm 5 wemem s  wmbem s mweww  weew s wews s mmes




